
新人看護職員合同研修
新人の応援～看護職のスタートライン～

申し込みの手順について

研修を申し込まれる新人さんへのお願い

研修管理システム【マナブル】で個々に利用者登録をしてくださ
い。「看護協会非会員の方 新規登録」から登録ができます。
※本登録情報を入力する際には、所属施設を正確に選択してください。
詳細は、マナブル会員マニュアル［マナブル新規登録（個人）方法］を参
照してください。
（看護協会入会予定の方も、会員番号が発行されるまでに時間を要するので、上記の方
法でお願いします。協会入会手続完了後のマナブル再登録は不要です。）

研修申込み責任者の方

研修管理システム【マナブル】でサイドメニューの≪研修を探
す≫から「新人の応援～看護職のスタートライン～」を選択し、
施設申込に進み、受講予定者を選択します。非会員で検索する
と、選択しやすいと思います。受講予定者の選択後の手順につ
いては、《施設向け操作マニュアル》を参照してください。
※受講予定者が一覧に表示されない場合は、上記の新人さんの
利用者登録が完了していないことが考えられますので、ご本人
に登録状況をご確認ください。

令和3年度の新人看護職員対象研修は、各研修とも同じ内容で4回開催で
計画しています。マナブル上では、受講回の選択ができますが、多数の
受講予定者がおられる場合は、分散しての申し込みをお願いします。受
講者数に偏りがある場合は、受講回を変更して受講承認を行う場合があ
りますことをご了承ください。

研修管理システム【マナブル】の導入により、当初は新たに手続きが必要
になりますことをご容赦ください。マナブルでは、看護協会員の情報は入
力されていますが、非会員および入会予定の新人さんの情報は会員手続き
が完了するまで、反映されません。つきましては、下記のとおり研修申し
込みをお願いいたします。


